INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatermnala, 31 de Octubre de 2022
Lic. Emesto Salvador Flores ferez
Director General
Direccl6n General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de loas Cultures
Ministerio de Cuftura y Deportes
Su despacho.
Estimado sefior Director General
Tengo el agrado de dirigirme a wted, para presentarie ml Informe MENSI'{AL de actlvidades stendo el sigulente:

/

Nomkbre completo del Contratiste:  Mlma Elsa de Leén Mogollén CUk 2213 91096 1401
Ntmero de contrato: DODCFC-025-504-2022 i Acuerdo Ministerial: 10712022 7
Servicios (Técnicos o Profeslonales):  Técnicos / - Nit de! Contretlsta: 7032730
Ndmero de Factura: 3189067745 s Setie: 1090775 - /
Honorarios Mensuales: Q6,080.65 - / Petfodo del Infotme: Del 03 al 31 de octubre de 2022 * 7
Monto Total del Contrato Q.19080.65  ~ Plazo de! Conitrato: _03h0/2022 AL 3(i2j2022 /7
Unidad Adminbtrativa donde presta .
los serviclos: Direccién de Participacidn Cludadana
Objetivos del Contrato: "E] técnico” se compromete a prestar st serviclos técnlcos para fa Direccibn de Partictpacién Cludadana de I

Direccl6n General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Cufturas del Minstetio de Cuftura y Deportes,
con dedicacion y diligencia y con amreglo a las prescripciones de sts conoclinientos técnicos, en la prestacién de
Servictos Eécnicos que se describen o continuacién, sin ser estas limitativas, sino enunclatives. (segtm Clawula de
cotitrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

) Apoyé en I elaboractén de un plkm de trabajo anueal que Incduye objetivos, resuftados, metodologias, cronegrama y uta de acclén para la
%) coordinaclsn de la Casa de Desarrollo Cultural,

Apoyé en la elaboraclén de un informe memsual que presenta [as acclones, objetos y resuftados con fotografics de los eventos reallzados

b) durante el mes.

9 Apoyé dande acompaiianiento tetiitorial o portadores v hacedores culturales para gestién, promodion, impulso y revitalizacién de los
elementos cutturales proplos de cada localidad.

Apoyé en I elaboractén de una investigacién documentcdl, que <ité documentes bibllogréficos y otros estudios reafizados en It regién que
permita proporcionat insumnos para la reafizacién de un diagnéstico situaclonat cultural a ntvel local.

e) Apoyé en la coordinacitn ¢ ejecucién de procesos formativos, educativos y culturales.
)} Apoyé en la coordinacién y atencién de las necesiclacles culturales, en las localidades del departamento asignada.

Apoyé con la identificacién de estrategias, métodos y herramientas utilizadas por los portadores y hacedores culturales locales para ¢l impubo

9 de sus procesos culturales.

Apoyé en la articulacidn con instituciones v autoridades locales, cases de la cultura comunitaria, actores soclales, portadores y hacedores
culturales en la generacién y desarrolio de actividades cufturales en la Jocalidad.

h)
i) Apoyé en la elaboracién de un mapeo de actores cuiturales, que incluye divectorio completo.

P Apoyé en la elaboracién de un plan de trabojo proyectado para el afio 2022 con metodologia v ruta de «ecién para la coordinacién de las
Casens de Desarrollo Cuftiral del departamento a corgo que mptdse las potenciaiidades culturales del departamento.

k) Apoyé con la alimentadién y difusién del Sistema de Informacdén Cuftural -51C-

) Apoyé en la pretnocién de ka proteceisn del patrimonio arquitect6nico, eultural y artistico el Mumicipio.

) Apoyé en dar cumplimiento a las polRtices v programas culturales establecidos en fos planes Nadonales, Departamentales y Municipales de
" Desarrollo Cuttural.

n) Apoyéy garantice el activo y adecuade funcionamiento de Ja Casa de Desarrollo Cultural.

Apoyé en la reallzaclén de diferentes estrategias de conservacién y custodia de cada evento cultural, preservando la memoria cultural del

) Munictple.




p)

N

5)

t)

u)

Apoyé en la rendicion de informes que fueron solicitados por la Direccion de Participacion Ciudadana.

Apoyé fomentando una cultura y un clima organizacional que generd buenas relaciones interpersonales, con los demas integrantes de las
Casas de Desarrollo Cultural.

Apoyé y atendi las comitivas de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes que se presentaron en la localidad.

Apoyé dando asistencia en reuniones de consejos, juntas y comités.

Apoyé en la programacion y ejecucion de agendas culturales que integran la diversidad de expresiones culturales de la localidad.

Apoyé al trabgjo territorial de los promotores y gestores culturales.

Apoyé en la elaboracién y trasiado fisico de la memoria de labores, informes, ruun, y fotografias sobre los eventos realizados en la Casa de
Desarrollo Cuttural durante el mes.

Mima Elsa de Leén Mogolién Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que EvalGa los Servicios
(segn Clausula de contratg: ima Primera)
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Licda, Mariela Alejandra Moratayz Costreras
Directora de Participacién Ciudadana
Divectién Ganeral de Desarrolin Cultwral
Y Eortelecieniento de has Culleras
MINSTERIO D CULTURA ¥ DIERORTES




